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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

UCHUMAYO

RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. 018-2025-MDU
Uchumayo, 14 de marzo de 2025

VISTOS:

El Informe N° 162-2025-MDU/OA/UGRRHH de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, de fecha 12 de marzo del
2025, Dictamen Legal N° 058-2025-MDU/GM-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, de fecha 14 de marzo de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por el articulo tnico de la Ley N° 30305, establece que
las municipalidades son érganos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de

su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
¢ {Organica de Municipalidades (en adelante LOM), y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
’ fladministrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerdo a lo establecido por el articulo 20° numeral 6 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, son
atribuciones del alcalde, el dictar decretos y resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas; asimismo, el
articulo 43° sefiala que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, el articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que los errores materiales o aritméticos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
&, administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision. Asi también, la rectificacion
/" 4 adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original.

Que, en relacion a ello, la doctrina sostiene que el error material comprende un error de expresion, un error gramatical o un
error aritmético, atiende a un “error de transcripcion”, un “error de mecanografia’, o “un error de expresion” en la redaccion
de un documento; es decir un error atribuible no a la manifestacion de voluntad o razonamiento contenido en el acto, sino al
soporte material que lo contiene.

Que, la potestad correctiva de la Administracion, le permite rectificar sus propios errores siempre que estos sean de
determinada clase y rednan ciertas condiciones, los errores que puedan ser objeto de rectificacion son s6lo los que no
alteran su sentido ni contenido, quedan comprendidos en esta categoria los denominados errores materiales, que pueden
ser a su vez, un error de expresion, un error gramatical y error aritmético, dicha actividad correctiva lleva como objetivo
perfeccionar o darle exactitud al acto sobre el cual recae el error.

expediente administrativo y que, por ende, no se requiera de un mayor anélisis. En ese contexto, al haberse determinado la
existencia de errores materiales, basta la verificacién de la informacion presupuestaria para corroborar los datos correctos.

Que, mediante Informe N° 162-2025-MDU/OA/UGRRHH, emitido por la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, advierte
un error material en la Resolucion de Alcaldia N° 001-2025-MDU, debiendo decir Jefe de la Unidad de Gestién de Recursos
Humanos, siendo necesaria su rectificacion.

Dice:

Articulo Primero.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderén, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distritla de Uchumayo (...)

Debe decir:

Articulo Primero.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderén, Jefe de la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distritla de Uchumayo {...)

[Couokages s

WCHUM

Plaza Salaverry N2 100 Uchumayo - Telf: 054-4930
Urb. El Carmen - Congata - Telf: 054-4112

N




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

UCHUMAYO

Que, mediante Dictamen Legal N° 058-2025-MDU/GM-OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, es de la opinion
entre ofros que: Corresponde rectificar el articulo primero, de la parte resolutiva de la Resolucién de Alcaldia N° 001-2025-
DU, de fecha 06 de enero del 2025, solo lo correspondiente al error material incurrido, conforme al siguiente detalle:

Dice:

Articulo Primero.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderén, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distritia de Uchumayo (...)

Debe decir:

Articulo Primero.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderén, Jefe de la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distritla de Uchumayo (...)

Por tanto, estando a lo expuesto precedentemente y en uso de la atribucion conferida por el numeral 6 del articulo 20° de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECTIFICAR EL ERROR MATERIAL, incurrido en el ARTICULO
PRIMERO de la parte resolutiva de la Resolucion de Alcaldia Nro. 001-2025-MDU, de fecha 06 de enero de 2025, segun el

DICE:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderdn, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de
la Municipalidad Distritia de Uchumayo (...)

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR, al Lic. José Benavente Calderén, Jefe de la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distritla de Uchumayo (...)

/ARTICULO SEGUNDO. - MANTENGASE subsistente los deméas extremos de la Resolucion de Alcaldia
Nro. 001-2025-MDU, de fecha 06 de enero de 2025.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE el presente Acto Resolutivo a Gerencia Municipal, Oficina de
Asesoria Juridica y Unidad de Gestion de Recursos Humanos, para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de
Transparencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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